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ACTA No.09 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: 
COMITÉ DE VERIFICACION DE REQUISITOS ASPIRANTES APE 2024 

 

CIUDAD Y FECHA:  Villavicencio,  
12/Marzo/2024 

HORA INICIO: 
4:00 pm 

HORA FIN: 
04:45 pm 

LUGAR Y/O ENLACE:  
https://onx.la/491de 

Centro Agroindustrial del Meta 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 
1. Realizar selección del repositorio de banco de instructores 2024, de los aspirantes en 

estado cumple, de aquellos aspirantes que declinaron la oferta realizada o de las 
convocatorias publicadas 
 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 
Realizar el proceso de selección del repositorio de banco de instructores 2024, de los aspirantes 
en estado cumple, de acuerdo con los planes de contratación del Centro Agroindustrial del 
Meta  

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

 
En atención a la circular 212 de 2023 "Contratación Servicios Personales 2024", en su numeral 
3.5 Comité de Verificación - Conformación, donde se indica que cada Centro de Formación debe 
integrar para contratación de instructores 2024 un "comité de verificación", compuesto así: 
 
Un (1) delegado del Director Regional  
Un (1) delegado del Subdirector del Centro  
Un (1) Coordinador Académico del área a contratar  
Dos (2) Instructores de planta del área temática de los perfiles a seleccionar.  
- Para verificar la idoneidad de los(as) inscritos(as) a programas de la estrategia CampeSENA, 
se resta un instructor de planta e ingresa un representante de las organizaciones campesinas 
de la región.  
En los casos que se considere necesario, el articulador regional de CampeSena podrá 
acompañar el proceso en el(os) Centro(s) de Formación que se estime(n) pertinente(s), con voz 
y sin voto.  
- Para verificar la idoneidad de los(as) inscritos(as) a programas de la estrategia Economía 
Popular, se resta un instructor de planta e ingresa un representante de las organizaciones de 
Economía Popular de la región.  
- Para verificar la idoneidad de los(as) inscritos(as) del área agropecuaria, se resta un instructor 
de planta e ingresa el profesional Agrosena. 
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- Para verificar la idoneidad de los(as) Inscritos(as) del área idiomas, se resta un instructor de 
planta e ingresa el profesional de Bilingüismo.  
Las personas descritas anteriormente corresponden al mínimo de integrantes del Comité. El 
subdirector podrá ampliar este equipo para aumentar la capacidad operativa de revisión en 
todo el proceso, dependido del número de hojas de vida a revisar, conservando la estructura 
de conformación indicada anteriormente y el número impar de los miembros del comité para 
garantizar una decisión luego de la votación. 
 
La subdirectora, a través de correo institucional designo el comité, el cual se relaciona de la 
siguiente manera: 
 

N Integrante Nombre ASISTENCIA  
 

1 Delegado del 
Director Regional 

 Oscar Yesid Castro Mendoza SI 

2 Delegado del 
Subdirector del 
Centro 

Angélica Rocío Peña Sánchez, 
CFPI – Diomira Hernandez  

SI 

3 Coordinador 
Académico del 
área a contratar 

Angela Carolina Amaya  NO 

4 Coordinador 
Académico del 
área a contratar 

Angela Patricia Bernal, 
Programas especiales  

SI 

5 Coordinador 
Académico del 
área a contratar 

William Robayo, Sede 
Hachón Jornada  Diurna 

no 

6 Coordinador 
Académico del 
área a contratar 

Amilcar Alejandro Quiroz, 
Sede Hachón Jornada Mixta 

si 

7 

Instructores de 
planta del área 
temática de los 
perfiles a 
seleccionar (2 por 
área) 

Lida Astrid Bernal, Agricola  si 

8 Alba Leonora Ortiz, 
Contabilidad -admtivos  

SI 

9 Jorge Enrique Barrios, 
Agrícola  

NO 

10 Silvia Patricia Moreno, 
Ambiental 

SI 

11 Xiomara Perdomo, 
Agroindustria 

NO 

12 Ada del Socorro Gómez, 
pecuaria  

SI 
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13 Instructores de 
planta del área 
temática de los 
perfiles a 
seleccionar (2 por 
área) 

Jorge Eduardo Manzano, 
Agroindustria 

SI 

14 German Perez, Pecuario NO 

15 Amparo Lucia Vaca SI 

16 Edwin Orlando Fierro, FIC NO 

17 Profesional 
Bilingüismo 

Miguel Angel Chicunque  SI 

18 Profesional 
AgroSENA 

Freddy Bayardo Diaz  NO 

 
 
En total Hacen presencia 13 integrantes del comité, por lo cual hay quorum, Aunque el comité 
es número impar para en caso de votaciones, hay presencia par de los asistentes 

 
1. Se hace la salvedad que de acuerdo con los términos y condiciones publicados en el 

banco de instructores 2024, 
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/personas/Paginas/Convocatorias/Nacio
nales/Convocatoria-Banco-de-Instructores-2024.aspx 
 
"Los estados “CUMPLE", “PRESELECCIONADO" y “SELECCIONADO" en el módulo web 
Banco de Instructores no generan para el SENA la obligación de contratar al respectivo 
inscrito, ni le dan un derecho adquirido a esa persona para ser contratado(a), toda vez 
que el Banco de Instructores es un repositorio de hojas de vida, pero la suscripción del 
contrato depende que se cumplan los siguientes requisitos: i) que el Centro de 
Formación cuente en la vigencia 2024 con la disponibilidad presupuestal de recursos; ii) 
que subsista durante el 2024 la necesidad de contratación que planeo el Centro, de 
acuerdo con la ejecución de metas durante el año; iii) que la necesidad de contratación 
esté incluida en el Plan Anual de Adquisiciones 2024 o en su(s) actualización(es); iv) que 
se cumplan las restricciones de austeridad del gasto y los lineamientos del gobierno 
nacional que estén vigentes al momento de la contratación." (subrayas y negrita fuera 
de texto. 
 
 

Esta es una recomendación a la subdirectora y en caso de conocer hechos sobrevinientes que 
afecten la contratación del seleccionado, no hay ninguna obligación o derecho adquirido para 
el centro por parte del aspirante. 
 
Se realiza la verificación y selección de las vacantes con novedades así: 

 

 

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/personas/Paginas/Convocatorias/Nacionales/Convocatoria-Banco-de-Instructores-2024.aspx
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/personas/Paginas/Convocatorias/Nacionales/Convocatoria-Banco-de-Instructores-2024.aspx
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Seleccionados Programa Regular 

Coordi-
nacin 

Responsab
le  

Nombre Del Programa 
(Te-Tp-Tgo) 

No. 
Contr
atos 

No. De 
Meses Y Dias 
A Contratar 

Consecutivo 
APE 

Seleccionado 

Mese
s 

Dias 

Mixta To Prevencion Y Control 
Ambiental, Tco Monitoreo 
Ambiental, Tco Asistencia 
Administrativa, Tco Operacion 
Maquinaria Agricola, Tco Sistemas 
Potabiliacion De Aguas.                   
Competencia: Interactuar En 
Lengua Inglesa De Forma Oral Y 
Escrita Dentro De Contextos 
Sociales Y Laborales 

1 7 3 28198 Pendiente que terminen las postulaciones 

 

Seleccionados Programa Fondo Industria y la Construcción - FIC:  

   
Coor-Dina-

Ción   

Nombre Del Programa   
(Te-Tp-Tgo)   

Nombre Del Programa   
(Te-Tp-Tgo)   

No. 
Contratos   

Meses Y Dias A 
Contratar   

Consecutivo 
Ape   

   
Seleccionado   

Meses   
   

Dias   
   

Naranjos  
  

Construcción De Edificaciones   
Competencia:    

Interactuar En Lengua Inglesa 
De Forma Oral Y Escrita Dentro 

De Contextos Sociales Y 
Laborales Según Los Criterios 

Establecidos Por El Marco 
Común Europeo De Referencia 

Para Las Lenguas  
  

1  7  17  27104  Reactivada la  vacante 3639447, la única aspirante 

que cumple el requisito del certificado con las 4 
habilidades es la señora Marly Carolina Martínez, 
se le solicita que allegue el resto de soportes para 
poder proceder con la selección, por lo cual se 
pospone hasta que se realice la verificación 

 
  

  
SELECCIONADOS PROGRAMA REGULAR CAMPESENA 
 

Lugar 
Nombre Del Programa 

(Te-Tp-Tgo) 

No. 
Contrato

s 

No. De Meses Y Dias A 
Contratar 

Consecut
ivo Ape  

Seleccionado 
Meses Dias 

Hachón Procesamiento De Alimentos, 
Gestión De La Producción 
Agricola, Mecanizacion 
Agricola, Analisis Y Desarrollo 
De Software, Gestion 
Administrativa  Gestion De 
Empresas Pecuarias, Gestion 
Agroempresarial.                                         
Competencia: Interactuar En 
Lengua Inglesa De Forma Oral 

2 6 2 27330 La seleccionada  
Gloria Inés Martínez Escobar, 
declina la oferta por lo que se 
selecciona de la  convocatoria 
3639598 a  Jessica Ramirez 
Tovar 
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SELECCIONADOS PROGRAMAS SER 

Lugar 
Nombre Del 

Programa 
(Te-Tp-Tgo) 

No. 
Contra-

tos 

No. De Meses Y 
Dias A 

Contratar 
Consecutiv

o 
Ape 

Seleccionado 

Meses Dia
s 

Programa
s 
Especiales 

COMPORTAMIEN
TO 
EMPRENDEDOR 
 
Fomentar cultura 
emprendedora 
según 
habilidades y 
competencias 
personales 

4 
pendien
te 1  

6 0 33343 Se publica la vacante 3649886, donde cumplen las  
siguientes personas:   
ADRIANA MARCELA POLO TEJADA, Villavicencio – 
Meta, Cumple 57 
 ALVARO ALEXANDER CANO VARGAS, Villavicencio – 
Meta, Cumple 69 
 CESAR AUGUSTO ARANGUREN ARISMENDY, 
Villavicencio – Meta, Cumple 54 
 CLAUDIA YULIETH CAMPOS DELGADO Villavicencio – 
Meta, Cumple 54 
 DIEGO ANDRÉS TORRES RINCÓN, Villavicencio – 
Meta,  No Cumple 
 FRANCY YURANI MOLANO CASTRO Villavicencio – 
Meta,  Cumple 44 
 JAVIER ALBERTO PEÑA GRANADOS, Ocaña - Norte 
de Santander, Cumple 53 
 JUAN CARLOS GALINDO BETANCOURT, Villeta -
Cundinamarca  No Cumple MAURA JANETH 
RIVERA QUEVEDO Villavicencio – Meta,  Cumple 76 
 SANDRA MARIA SEVERICHE OVIEDO Ibagué – 
Tolima, No Cumple 0 
 
Se selecciona a la persona con mayor puntaje  
MAURA JANETH RIVERA QUEVEDO Villavicencio – 
Meta,  Cumple 76 
 
Las demás quedan disponibles para verificar para las 
4 vacantes de SER – CAMPESENA. 

 

 

 

Lugar 
Nombre Del Programa 

(Te-Tp-Tgo) 

No. 
Contrato

s 

No. De Meses Y Dias A 
Contratar 

Consecut
ivo Ape  

Seleccionado 
Meses Dias 

Y Escrita Dentro De Contextos 
Sociales Y Laborales Según Los 
Criterios Establecidos Por El 
Marco Común Europeo De 
Referencia Para Las Lenguas. 
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Se realiza la selección de los aspirantes del repositorio de hojas de vida del Banco de 
Instructores, aplicando los criterios objetivos a los aspirantes que cumplen perfil de acuerdo 
a necesidades del Centro y presupuesto asignado, esta selección no genera para el SENA la 
obligación de contratar al respectivo inscrito, ni le dan un derecho adquirido a esa persona 
para ser contratado(a)  

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACIÓN DE COMPROMISOS Y/O DECISIONES 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

Realizar la publicación de 
estado seleccionado en el 
Banco de Instructores a los 
instructores que realizaron 
solicitud 

 
Comité de Verificación 

13 de Marzo de 2024 

Envío del acta de selección   Comité de Verificación – 
Angelica Peña 

A más tardar el 13 de Marzo 
de 2024 

 

 

LISTA ASISTENCIA TEAMS 
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